Personalberater-b @MW

TEAMLEITER PLANUNG TGA (M/W/D)
HAMBURG

FIRMENPROFIL

Im schliisselfertigen Bauen mit Stahlbetonfertigteilen zahlt unser renommierter Kunde zu den fiihrenden Bauunternehmen
in Deutschland. Bei seinen namhaften Kunden punktet er mit erstklassiger Qualitat, professioneller Abwicklung,
Kostensicherheit und Termintreue.

Das Familienunternehmen agiert an elf deutschen und zwei polnischen Standorten mit ca. 1.300 Mitarbeitenden und
erwirtschaftet eine Betriebsleistung von ca. 1.200 Mio. EUR.

Als Teamleiter Planung TGA (m/w/d) haben Sie die spannende Aufgabe, ein internes Planungsteam am Standort in
Hamburg erfolgreich aufzubauen. Dabei werden Sie vollumfanglich mit der Expertise und Erfahrung von Kollegen und
Kolleginnen aus der eigenen Planungsgesellschaft unterstiitzt.

IHRE AUFGABEN

+ Aufbau und Weiterentwicklung der Planungsabteilung TGA am Standort Hamburg sowie Einarbeitung neuer
Mitarbeitender

+ Fachliche Fiihrung der Mitarbeitenden sowie Unterstiitzung im disziplinarischen Verantwortungsbereich

+ Kapazitatsplanung der TGA-Abteilung am Standort

+ Steuerung und Mitarbeit in allen Planungsprozessen im Fachbereich TGA (dreidimensionales Entwurfs- und
Ausflihrungsplanung)

« Weiterentwicklung systematischer Lésungen unter Einbeziehung technischer Neuerungen Uberwachen und
Steuern externer Ingenieurbiiros

+ Unterstiitzung im Verkauf durch technische Kundenberatung

+ Reporting und Strategieplanung mit dem uberregionalen Leiter TGA

IHR PROFIL

+ Abgeschlossenes, einschldgiges Studium oder alternativ eine abgeschlossene Ausbildung als Meister oder
Techniker im Bereich TGA (m/w/d)

+ Mehrjéhrige Berufserfahrung, insbesondere in der TGA- Planung

+ Offenes Auftreten sowie eine klare und motivierende Kommunikation

Interesse und SpalR an der Ubernahme von Fiihrungsverantwortung

+ Gespir dafiir auf unterschiedlichen Hierarchieebenen zu interagieren

+ Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise gepaart mit der Fahigkeit, strategisch ergebnisorientiert zu
denken und selbststéndig Losungsstrategien zu entwickeln

DAS KONNEN SIE ERWARTEN

- familidres, faires Miteinander, gelebte Willkommenskultur

+ herausfordernde, abwechslungsreiche Aufgaben sowie interne Perspektiven fiir alle Lebensphasen

+ individuelle Weiterentwicklung in der unternehmenseigenen Akademie sowie interne Entwicklungs- und
Aufstiegsmoglichkeiten

+ flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten sowie die Mdglichkeit zur Nutzung eines
Lebensarbeitszeitkontos

+ betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing auch fiir den Partner / die Partnerin

Wenn Sie Fragen haben oder weitere Informationen wiinschen, erreichen Sie unseren Berater
Konrad Smiatek unter Tel. +49 4124 890 158 oder +49 173 607 63 08.

Wir birgen fiir absolute Vertraulichkeit und Diskretion und freuen uns tber lhre Bewerbung unter
der Kennziffer 17078 an: bewerbung@personalberater-bau.de

Konrad Smiatek Leuchtfeuer 11 Mobil: +49 173 607 63 08
Dipl.- Bauingenieur D-25348 Gliickstadt/Elbe Tel: +49 4124 890 158
Senior Consultant Germany www.personalberater-bau.de
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