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PROJEKTKOORDINATOR TIEFBAU (M/W/D)
STUTTGART

FIRMENPROFIL

Im schlüsselfertigen Bauen mit Stahlbetonfertigteilen zählt unser renommierter Kunde zu den führenden Bauunternehmen 
in Deutschland. Bei seinen namhaften Kunden punktet er mit erstklassiger Qualität, professioneller Abwicklung, 
Kostensicherheit und Termintreue. 
Das Familienunternehmen agiert an elf deutschen und zwei polnischen Standorten mit ca. 1.300 Mitarbeitenden und 
erwirtschaftet eine Betriebsleistung von ca. 1.200 Mio. EUR. 

IHRE AUFGABEN

• Vollumfängliche Projektkoordination für alle Themen des Tiefbaus, Erdarbeiten, Außenanlagen und 
   Sondergründungsmaßnahmen
• Eigenständige Kalkulation der oben genannten Gewerke für wirtschaftliche und technisch  einwandfreie Angebote in 
   enger Abstimmung mit der Akquisition und Gewerke-Schnittstellen wie Architektur und TGA
• Steuerung interner und externer Fachplaner zur Umsetzung einer optimalen Planung
• Planprüfungen, Koordination mit anderen Gewerken (TGA, Architektur) 
• Eigenständige Ausschreibung der Gewerke Erdbau, Tiefbau und Außenanlagen sowie technische Betreuung des 
   Vergabeprozesses
• Fachliche Beratung und Unterstützung der Baustellenteams für die eigens vergebenen Gewerke 

IHR PROFIL

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium im Bereich Bauwesen (FH/TU) oder eine vergleichbare Ausbildung wie z. B 
    Techniker oder Meister mit entsprechender Qualifikation 
• Berufserfahrung in einer ähnlichen Position oder in der Fachbauleitung Tiefbau
• Erfahrung im Umgang mit Plänen für Erdbau, Entwässerungsanlagen und Außenanlagen
• Erfahrung in Ausschreibung und Vergabe sowie der Kommunikation mit Nachunternehmern
• Die Abstimmung mit Schnittstellen (TGA, Architektur, etc.) fällt Ihnen leicht

DAS KÖNNEN SIE ERWARTEN

• familiäres, faires Miteinander, gelebte Willkommenskultur
• herausfordernde, abwechslungsreiche Aufgaben sowie interne Perspektiven für alle Lebensphasen
• individuelle Weiterentwicklung in der unternehmenseigenen Akademie sowie interne Entwicklungs- und 
   Aufstiegsmöglichkeiten
• flexible Arbeitszeitmodelle, mobiles Arbeiten sowie die Möglichkeit zur Nutzung eines 
   Lebensarbeitszeitkontos
• betriebliche Altersvorsorge, Bike-Leasing auch für den Partner / die Partnerin 

Wenn Sie Fragen haben oder weitere Informationen wünschen, erreichen Sie unseren Berater 
Konrad Smiatek unter Tel. +49 4124 890 158 oder +49 173 607 63 08. 

Wir bürgen für absolute Vertraulichkeit und Diskretion und freuen uns über Ihre Bewerbung unter  
der Kennziffer 17068 an: bewerbung@personalberater-bau.de
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